
BUSINESS ANALYST INTERN 
 

Descrizione base 

Sede: Via Watt 37, Milano (MI) 

Tipologia contrattuale: stage di 6 mesi 

Esperienza richiesta: n.a. 

Modalità: ibrida (possibilità di smart-working) 

 

Chi siamo 

DGM Consulting è una società di management consulting con sede a Milano 

fondata nel 2003 da Andrea Dossi e Gianluca Meloni, Professori dell'Università 

Bocconi di Milano specializzati su tematiche di Accounting, Finance and Control.  

Le principali aree di attività possono essere ricondotte a tre grandi sfide per le 

quali proponiamo alle aziende clienti analisi, strumenti e servizi: 

• La sfida del Performance Planning: la capacità di prevedere e pianificare 

il futuro con un approccio reattivo e proattivo in grado di reagire e 

anticipare gli eventi; 

• La sfida del Performance Measurement: la capacità di sviluppare sistemi 

attraverso i quali monitorare l’agire manageriale attivando circuiti 

diagnostici e di apprendimento; 

• La sfida del Performance Management: la capacità di promuovere il 

miglioramento continuo delle performance aziendali agendo con 

pragmatismo e puntualità su tutti i driver di cambiamento. 

Per ciascuna di queste sfide attiviamo e promuoviamo metodologie e logiche di 

intervento specifiche delle quali abbiamo sperimentato nel tempo l’effettivo 

valore. 

Attività previste (Descrizione opportunità) 

DGM Consulting cerca persone da inserire nel proprio organico a supporto della 

forte crescita dimensionale nel ruolo di stage. 

L’opportunità prevede fin da subito il coinvolgimento su attività di front e back 

office su progetti attivi con aziende clienti, tra cui: 

• Predisposizione di analisi quantitative e qualitative a supporto dell’attività 

di progetto; 

• Ricerca di informazioni da varie fonti, inclusi questionari e interviste; 



• Supporto alla realizzazione di output di progetto da condividere con i 

clienti; 

• Gestione delle relazioni interne al team di lavoro con consulenti senior, 

manager e partner della società; 

• Supporto operativo ai clienti, anche presso le loro sedi. 

 

 

Requisiti 

• Laurea magistrale in Economia e affini o Ingegneria Gestionale in 

corso con ottimi risultati accademici; 

• Capacità di analisi e conoscenze in ambito di performance 

management (analisi performance economico-finanziaria); 

• Buon livello di conoscenza della lingua inglese; 

• Conoscenza del pacchetto MS Office (Excel, Powerpoint, Word) 

• Fattore opzionale è la conoscenza di strumenti statistici (es. SPSS) e 

di business intelligence (es. PowerBI); 

• Esperienze di studio/lavoro all’estero costituiscono requisito 

preferenziale; 

• Considerato il carattere fortemente dinamico del ruolo è richiesta una 

forte attitudine al lavoro in team, capacità di problem solving e spirito 

imprenditoriale rispetto alle attività assegnate; 

• Sono inoltre fondamentali la curiosità, la motivazione verso la 

consulenza. 

 

Perché noi? 

Siamo una realtà giovane e dinamica e nel nostro ambiente stimolante avrai la 

possibilità sviluppare competenze e conoscenze trasversali e di crescere 

velocemente.  

Cerchiamo persone proattive e disposte a mettersi in gioco in progetti 

complessi e dinamici. 

Richiediamo un supporto attivo nei progetti, coinvolgendo le risorse fin da 

junior e accogliendo idee e soluzioni innovative.  

Avrai la possibilità di confrontarti con interlocutori con esperienze e seniority 

differenziate, tanto nel team di lavoro interno quanto presso i clienti.  

Nel percorso avrai a disposizione il supporto di un mentor e la possibilità di 

accedere ad iniziative formative dedicate, in modo da avere tutti gli strumenti 

per poter eccellere. 

 



Impegno per le pari opportunità 

DGM Consulting Società Benefit garantisce le pari opportunità: le offerte si 

rivolgono a tutti nel rispetto dell’equilibrio di genere, cultura e di ogni tipo di 

diversità in generale. Crediamo che la diversità e l’inclusione siano essenziali 

per raggiungere i risultati attesi. 

 


